ビルクリーニング分野２号特定技能外国人に求められる実務経験に係る証明書（様式１号）



　ビルクリーニング分野における特定技能の在留資格に係る制度の運用に関する方針に規定する２号特定技能外国人に求められる実務経験について、下記のとおり証明します。
　本件について厚生労働省または試験実施機関から照会があった場合には、適切に対応します。
　なお、証明内容に虚偽があった場合は、ビルクリーニング分野特定技能協議会構成員から除名されること、及び、証明者の名称、所在地、事案の概要を公表されることに異論ありません。

記
１　特定技能外国人（申請人）
	氏　　名
（ローマ字表記）
	

	生年月日
	

	国籍・地域
	



２　実務経験
（１）対象業務の種別
　　　以下のいずれかまたは両方にチェックを入れてください。
□	建築物衛生法第２条第１項に規定する特定建築物の建築物内部の清掃等の場合
※建築物衛生法第２条第１項に規定する特定建築物の場合は同法第５条に基づき届出た書面の写しを別添に添えること
□	建築物衛生法第12条の２第１項第１号に規定する建築物清掃業若しくは同項第８号に規定する建築物環境衛生総合管理業の登録を受けた営業所が行う建築物（住宅を除く。）内部の清掃等の場合
※登録を受けたことを証明する書面を別添に添えること

（２）業務内容
　　　建築物衛生法第２条第１項に規定する特定建築物の建築物内部の清掃又は同法第12条の２第１項第１号に規定する建築物清掃業若しくは同項第８号に規定する建築物環境衛生総合管理業の登録を受けた営業所が行う建築物（住宅を除く。）内部の清掃に、複数の作業員を指導しながら従事し、現場を管理する業務として、ビルクリーニング分野特定技能協議会が定める業務のうち実施していた業務（該当する業務にチェックを入れること）
　　※１、２の（２）、３の（２）、（３）はすべて、それ以外は３つ以上にチェックが必要。
· １　清掃業務
□（１）建築物内部の清掃
· ２　業務管理
	□（１）作業計画
	□（２）作業管理

	□（３）資機材管理
	□（４）品質管理

	□（５）契約先管理
	


· ３　人材管理
	□（１）従事者教育
	□（２）労務管理

	□（３）安全衛生管理
	


· ４　財務管理
	□（１）コスト管理
	



（３）上記の業務に従事していた就業期間

	受入機関名
	期間（西暦）
	通算

	
	年　月　日～　年　月　日
	年　月

	
	年　月　日～　年　月　日
	年　月

	
	年　月　日～　年　月　日
	年　月


※必要に応じ行を追加すること。
※上記の業務に従事していない期間がある場合は、従事していた期間ごとに記載すること。


作成日　　　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　証明者
　　　　　　　　　　　　　　企 業 名
住　　所
連 絡 先
作成責任者（署名）　　　　　　　　　　　　　


